DIYANET iSLERI BASKANLIGINDAN

633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10
uncu maddesinin 5 inci fikrasi uyarinca ve Diyanet Isleri Baskanlidi Sinav
Yoénetmeligi cercevesinde, Diyanet Isleri Baskanlidina ait asadida sinifi, unvani,
tahsil durumlari, kadro derecesi ve sayisi belirtilen toplam 498 adet bos kadroya;
2010 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinarak asadidaki tabloda belirtilen her bir
grup icin bos kadro sayisinin U¢ katina kadar aday so6zli-uygulamali sinava
cagrilacak, adaylar arasindan Baskanlikca yapilacak s6zli ve uygulamali sinav
sonucu alinacak tercihlerin ardindan atama ve yerlestirme kapsamina girenlerin
s6zIlU ve uygulamali sinavdaki basari sirasina goére agiktan atamasi yapilacaktir.

A- Aciktan Atama Yapilacak Kadrolarin Sinif, Unvan ve Tahsil
Durumlarina Gore Dagilimi
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Toplam 498

B- Sinava Katilmak Isteyen Adaylarda Aranan Sartlar
1. 657 sayilli Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde
belirtilen sartlar tasimak.

2. Diyanet Isleri Bagkanhginin ilgili yénetmeliklerinde én gériilen Din Hizmetleri
Sinifinda calisan personel icin aranan “Ortak Nitelik” sartini tasimak.

3. Miracaat ettigi unvanla ilgili ve gecerlilik slresi dolmamis yeterlige/puana
sahip olmak (2009 veya 2011 vyillarinda Baskanlikca vyapilan vyeterlik
sinavlarindan birinde basarili olmak).

4. En az Imam-Hatip Lisesi mezunu olmak.

5. Erkek olmak ve Imam Hatiplik yapmaya mani bir 6zrii bulunmamak.
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6. On Lisans mezunlar icin 2010 yili KPSS (B) grubu sinavindan KPSSP93
puanindan 60 veya ilizeri puan almis olmak.

7. Lisans mezunlan icin 2010 yili KPSS (B) grubu sinavindan KPSSP3
puanindan 60 veya ilizeri puan almis olmak.

8. Ortadgretim mezunlar icin 2010 yili KPSS (B) grubu sinavindan KPSSP94
puanindan 60 veya ilizeri puan almis olmak.

9. 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 Uncli maddesinin (A) bendi
statistinde kadrolu devlet memuru olarak galisiyor olmamak.

v llanda belirtilen sartlari tasiyan ve halen Baskanlik biinyesinde sézlesmeli
Imam-Hatip olarak gérev yapan personel, yeterlik belgesi sarti aranmaksizin
muracaat edebilecektir. Bagkanlik binyesinde halen sdzlesmeli Miezzin
Kayyim olarak gérev yapan personelde ise Imam Hatip yeterligine/puanina
sahip olmak sarti aranir.

C- Basvuru Sekli ve Diger Hususlar
a) Basvuru Islemleri

1. Yukaridaki sartlar tasiyan adaylar, 04.11.2011 tarihi mesai saati bitimine
kadar www.diyanet.gov.tr adresindeki “Personel Hizmetleri” sayfasinda bulunan
program araciligi ile KADROLU-2011-III Aciktan Personel Alimi E-Basvuru
Formu’nu doldurarak, istenen belgelerle birlikte herhangi bir Il Miftilugine
sahsen muiracaat edeceklerdir.

2. Il Miftuliklerinde konuyla ilgili yetkilendirilmis memurlar, Baskanhgimiz web
sayfasinda yazili olan programa girerek adayin ‘E-basvuru Formu’na girdigi
bilgiler ile verdigi belgelerdeki bilgileri kontrol edeceklerdir.

3. Yetkili memurlar ‘E-basvuru Formu’ ile verilen belgelerdeki bilgilerin
dogrulugunu tespit ettikten sonra aktivasyon islemini gerceklestireceklerdir.

4. Onay (aktivasyon) isleminden sonra, anilan islemi yapan yetkili memurlar,
onayli e-basvuru formundan iki nudsha yazdiracaklar, miuftilik gelen evrak
defterine kaydi yapildiktan sonra formun her iki nlshasi, yetkili memur ve
mulracaat eden aday tarafindan (adi, soyadi ve unvani yazilarak) imzalanacak,
formun bir niashasi miftulukteki dosyada muhafaza edilecek, diger nishasi ise
aday tarafindan ibraz edilen belgeler ile birlikte adayin kendisine teslim
edilecektir.

5. E-basvuru miuracaat bitiminden sonra aday bilgileri ile adayin tercih
bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

6. II Muftulukleri tarafindan onaylanmamis (aktivasyon) miracaatlar isleme
konulmayacaktir.
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7. Il Miiftiliklerinde yapilan aktivasyon esnasinda, ‘E-basvuru Formu’nda beyan
ettikleri KPSS mezuniyet durumlarini gésterir mezuniyet belgesi veya belgelerini
ibraz edemeyen adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.

8. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan veya posta yolu ile yapilan
mdulracaatlar ile 04.11.2011 tarihi mesai saati bitiminden sonra yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir.

9. Baskanlik personel hizmetleri web sayfasinda yayinlanacak olan e-basvuru
formunu doldurmayan/dolduramayan veya il muftiliklerine aktivasyon islemini
yaptirmayan/yaptiramayan adaylarin her ne sebeple olursa olsun miuracaat
talepleri kabul edilmeyecektir.

b) Sinav Islemleri
1. 2010 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinarak, her bir grup icin bos kadro
sayisinin g katina kadar aday so6zli-uygulamali sinava gagrilacaktir

2. Sinava cadrilacak adaylarin sinav tarihi ve yerleri, Diyanet Isleri Baskanhdi
internet sitesinde (www.diyanet.gov.tr) ve ayni sitedeki “Personel Hizmetleri”
sayfasinda, sinava miuracaat islemlerinin tamamlanmasinin ve yapilacak gerekli
hazirliklarin ardindan, sonraki bir tarihte ilan edilecektir. Sinava girmeye hak
kazananlar “Sinav Giris Belgesi”ni ayni web sayfasindan alabileceklerdir. Adaylar,
Baskanlikca belirlenecek sinav merkezlerinde s6zli ve uygulamali sinava

gireceklerdir.

3. Adaylar sinava gelirken “Sinav Giris Belgesi” ile birlikte kimlik belgelerinden
birini (NUfus clizdani, pasaport veya ehliyet) yanlarinda bulunduracaklardir.

4. KPSS puanina gore, sozli ve uygulamali sinava cagrilacak en son puanh
adayin birden fazla olmasi halinde, puani esit olan adaylarin tamami sinava
cagrilacaktir.

5. S0zIU sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava
katilmayan adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. S6z konusu adaylara
her ne sebeple olursa olsun ikinci bir sinav hakki verilmeyecektir.

6. So6zIU ve uygulamali sinavda basaril sayilmak icin en az 70 puan almak sarttir.
Atamalar ise, sinavda basarili olan adaylar arasindan en yilksek puandan
baslanarak belirlenen kontenjan sayisinca yapilacaktir.

7. Sinav sonuglarl Baskanligimizin internet sitesinde (www.diyanet.gov.tr) ve
ayni sitedeki “Personel Hizmetleri” sayfasinda duyurulacaktir.

c) Sinav Sonrasi Islemler

1. Sinav sonrasi basarili olan adaylardan, ait olduklari kontenjan grubuna
taninan say! kadari sézli sinav puanina gére belirlenecek ve bu kapsama
giren adaylardan atama ve yerlestirme igin en fazla 15 il tercihi alinacaktir.
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2. Atamalar; s6zli ve uygulamalil sinav sonucu basari sirasina gére, basarili olan
adaylar arasindan, belirlenen kontenjan sayisi kadar, en yluksek puandan
baslanmak suretiyle, adaylarin il tercihleri dikkate alinarak yapilacaktir.

3. So6zla ve uygulamali sinavdan alinan puanlarin esit olmasi halinde KPSS puani
yliksek olan, onun da esit olmasi halinde KPSS'ye katildigi 6grenim belgesinin
mezuniyet tarihi 6nce olan, bu tarihin de ayni olmasi halinde, dogum tarihi 6nce
olan adayin atamasi yapilacaktir.

4. Sinavi kazanan adaylar, sinav sonuglarinin duyurulmasini miteakip,
Baskanlikca belirlenecek tarihler icerisinde www.diyanet.gov.tr internet adresinde
ve ayni sitedeki “Personel Hizmetleri” sayfasinda ilan edilecek atamalarin
yapilacadi illerden en fazla 15 il tercihinde bulunabileceklerdir.

Tercihlerine yerlesemeyen adaylar, ait oldugu kontenjan grubunda miinhal
kalan yerlere baskanlikca re’sen (Kura ile) yerlestirilecektir.

5. Sinav sonuclarinin duyurulmasinin ardindan Baskanlikca belirlenecek tarihler
icerisinde www.diyanet.gov.tr internet adresinde ve ayni sitedeki “Personel
Hizmetleri” sayfasinda ilan edilecek tercih formunu doldurmayan /dolduramayan
adaylara her ne sebeple olursa olsun ek tercih hakki verilmeyecektir.

6. Illere atamalar yapilan adaylarin il icerisindeki yer tespitleri, II Muftulikleri
tarafindan “Diyanet Isleri Baskanlii Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi”
cercevesinde camilerin dzelliklerine gére yapilacaktir. 1l icerisinde yapilacak yer
tespitlerinde, adayin s6zlli ve uygulamali sinavdan aldigi puan dikkate alinacaktir.

7. Sinav Oncesi, sonrasi ve atama sirecindeki islemlerde gercege aykiri
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlari gegersiz
sayilacagi gibi gorev alsalar dahi gorevleriyle ilisikleri kesilecektir.

8. Bu duyurudaki sartlar, sadece bu sinav ve bu sinava bagli atamalar ile ilgilidir.
(Bundan sonraki sinav ve atamalar icin muktesep teskil etmez.)

9.Yerlestirme sonuglari Diyanet Isleri Baskanlidinin www.diyanet.gov.tr internet
sitesinde ve ayni sitedeki “Personel Hizmetleri” sayfasinda duyurulacaktir.

10. Sinav ve sonuglar ile ilgili Baskanhdimizin internet sitesinde ve ayni sitedeki
“Personel Hizmetleri” sayfasinda yapilan tim duyurular tebligat sayilacaktir.
Adaylara ayrica tebligat yapiimayacaktir.
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D- Basvuru icin Gerekli Belgeler
1. T.C. Kimlik numarah Kimlik Belgesi,

2. KPSS'ye basvururken beyan ettigi 6grenim durumlarini gdsterir Mezuniyet
Belgesi (Adaylarin beyan ettigi 6grenim belgeleri mezuniyet belgesi olmaldir.
Son sinif 6grencileri ve henliz mezun olmayan adaylarin basvurulari kabul
edilmeyecektir. Birden fazla mezuniyet iceren unvan gruplarindan birisine
bagvuracak adaylarin beyan ettikleri mezuniyet durumlarini gdésterir belgeleri
ibraz etmeleri gerekmektedir).

3. KPSS Sonug Belgesi,

4. Hafizlik Belgesi (+Hafiz kontenjan gruplarina dahil olan adaylar igin)
5. Sabika Kayit Belgesi,

6. Saglk Raporu,

7. Askerlikten muaf veya tecilli ise muaf oldugunu veya tecilli oldugunu goésterir
belge, askerligini yapmis ise terhis belgesi.

NOT: ibraz edilen belgeler, yetkili memurlar tarafindan kontrol edildikten sonra
adaylara iade edilecektir.

E- Sinav Konulan
Diyanet Isleri Baskanlhigdi internet sayfasinin “Egitim
Hizmetleri/Hizmetlerimiz/Personel Yeterlikleri/Imam Hatiplik Yeterlikleri”

béliminde yer alan yeterlik konular ile Diyanet Isleri Baskanhg Sinav
Yonetmeliginin 11 inci maddesinde yer alan konular.

Ilgililere duyurulur. o
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

Duyuruyu okudum E-Basvuru yapmak istiyorum..
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